Saksprotokoll i Kommunestyret - 26.04.2018 (sak PS 16/18)

Vedtak

Stord kommunestyre vil leggja til rette for eit serigst arbeidsliv, og motverka
arbeidslivskriminalitet og sosial dumping.

1) Kommunestyret tek til vitande at det vert arbeidd med ein ny innkjgpsstrategi og —
reglement gjeldande for Sunnhordland interkommunale innkjgpsforum, der samfunnsansvar i
ny «Lov om offentlege anskaffingar» og tilhgyrande forskrifter vert innarbeidd.

2) Kommunestyret legg til grunn at rddmannen vil arbeida aktivt for 3 realisera dei
intensjonane som ligg til grunn for dei 11 serigsitetskrava til ein serigs byggebransje.

3) Kommunestyret legg til grunn at rddmannen vil innarbeida reviderte serigsitetskrav i
kommunen sine avtalevilkar for anskaffingar i bygg og anlegg ndr desse ligg fare.

4) (Jf. Pkt. 3 i Serigsitetskrava) Majoriteten av timane (meir enn 50 %) innanfor bygg- og
anleggsfaga i alle ledd av kontrakten skal utfgrast av personar med fagbrev. Det kan gjevast
unntak for mindre bedrifter og enkeltmannsfgretak.

5) (jf. Pkt. 4 i Serigsitetskrava) Minimum sju prosent av arbeidande timar i bygg- og
anleggsfaga i alle ledd av kontrakten skal utfgrast av laerlingar. Det kan gjevast unntak i fag
der det er urdd 3 tilsetja laerlingar eller for mindre bedrifter og enkeltmannsfgretak.

6) (jf. Pkt. 7 i Serigsitetskrava) Arbeid for Stord kommune skal som hovudregel utfgrast av
fast tilsette hja leverandgrane. Innleidde arbeidarar som jobbar pa kontrakt for Stord
kommune skal Ignnast minimum i samsvar med gjeldande tariffar og ha kontraktar som viser
at dei er fast tilsette i 100 prosent stilling i bemanningsselskapet.

7) (jf. Pkt. 8 i Serigsitetskrava) Kontraktkjeda skal vera avgrensa til to ledd der
hovudleverandgr er fgrste ledd og ev. bemanningsselskap er rekna som eitt ledd. Dersom
det er seerlege grunnar til det, kan byggherren tillata tre ledd som maksimum.

8) Byggherren kan krevja dagmulkt dersom tilbydar sjalv eller nokon av hans
kontraktsmedhjelparar bruker ulovleg eller ikkje kontraktmessig arbeidskraft, og tilhgvet
ikkje er blitt retta innan ein frist gjeven ved skriftleg varsel frd kommunen.

9) Bedrifter som utfgrer oppdrag for Stord kommune skal uoppmoda leggja fram
dokumentasjon pd at dei oppfyller kontraktsvilkdra.

10) Regelverket ovanfor trer i kraft ved kontraktar med verdi over kr 500 000,-.

11) P& bakgrunn av det store omfanget av sosial dumping og arbeidslivskriminalitet i
byggfaga oppmodar Stord kommunestyre til fagorganisering og oppretting av tariffavtalar.
Den partsamansette gruppa i Stord kommune skal minst to gonger i dret ha mgte med
representantar fra byggenaeringa og fagorganisasjonar for & diskutera tiltak for d fremja eit
serigst arbeidsliv og fagorganisering.

Handsaming
Vedteke med 24 mot 10 rgyster (H og Frp) Mindretalet rgysta for innstillinga frd
formannskapet.



